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Cotización y seguros sociales

Cualquier persona que quiera mejorar sus habilidades personales.

DIRIGIDO A

OBJETIVOS

CONTENIDOS

•	 El objetivo del curso es que los alumnos conozcan los procedimientos habituales de gestión laboral en las pymes, 
aprendiendo a generar la documentación necesaria y a realizar los trámites más habituales con la Administración 
Laboral. Se pretende que conozcan el procedimiento de inscripción, afiliación y baja de trabajadores a la Seguridad 
Social, así como el cálculo y liquidación de las cotizaciones a la Seguridad Social; cálculo y liquidación de las 
nóminas de personal, y la cumplimentación y formalización de impresos oficiales.

•	 La Seguridad Social: conceptos generales.
•	 Inscripción de empresas en la Seguridad Social y 

alta/baja de trabajadores.
•	 La cotización en el Régimen General de la Seguridad 

Social.
•	 La acción protectora.
•	 Régimen general de trabajadores autónomos.

Modalidad
Teleformación

Duración
55 horas


